
ERP y WMS
Manejo de sistemas digitales para 

gestionar inventarios, flujos y 
pedidos.

Análisis predictivo
Uso de datos para anticipar 

quiebres, retrasos y optimizar rutas.

Logística verde
Capacidad para integrar procesos 

sostenibles en cada etapa.

Resolución de problemas
Capacidad de tomar decisiones rápidas y acertadas.

Pensamiento sistémico
Comprender cómo impacta una acción en toda la cadena.

Agilidad
Moverse y reaccionar ante disrupciones o cambios de demanda.

Comunicación
Claridad para coordinar con múltiples actores.

Trabajo en equipo
Operaciones exitosas requieren coordinación total.

IoT y trazabilidad
Sensores que conectan objetos y 
dan visibilidad total a la cadena.

TMS
Plataformas para diseñar rutas y 
reducir costos en el transporte.

Los empleos en tendencia en
la industria logística

Soft Skills que marcan la diferencia

¿Qué buscan los reclutadores hoy?

Talento que pueda trabajar con plataformas digitales, 
interpretar datos, liderar mejoras y entender el negocio 
logístico más allá del almacén.
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Logística

¿Tienes el perfil de un
profesional en Logística 4.0?

La logística moderna combina tecnología, velocidad y visión estratégica. Ya no se trata 
solo de desplazar productos, sino de mover soluciones. Aquí te mostramos el perfil que 
las empresas están buscando.


